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SAMSUN iL MILLi EGITIM MUDURLUGU
2019-2020 EGITIM-OGRETIM YILI
“EGITIM ORTAMLARINDA SIDDETIN ONLENMESIi VE AZALTILMASI”
STRATEJi VE EYLEM PLANI

YASAL DAYANAKLAR:
1- 15/7/2005 tarihli ve 25876 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5395 numarali Cocuk Koruma Kanunu,

2-  Milli Egitim Bakanhigi Ozel Egitim Rehberlik ve Danigma Hizmetleri Genel Mudurlugi'nin 24/03/2006
tarihli ve 1342 sayili, 2006/26 numarali ve “Okullarda Siddetin Onlenmesi” konulu Genelgesi,

3- Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmasi Strateji ve Eylem Plani (2006- /2014 + )

4-  Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Rehberlik ve Danigma Hizmetleri Genel Muddrlagu’'nin 21/01/2009
tarihli ve 290 sayili, 2009/09 numaral ve “Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltiimasi1”
konulu Genelgesi,

5-  Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudiirliginiin 15/09/2014 tarihli ve
3938012 sayili, 2014/20 numarali ve “Uyusturucu Kullanimi ve Bagimlilik ile Miicadele” konulu
Genelgesi,

6- Milli Egitim Bakanhg: ile icisleri Bakanhg: arasinda 20/09/2007 tarihinde imzalanan "Okullarda Guvenli
Ortamin Saglanmasina Yonelik Koruyucu ve Onleyici Tedbirlerin Artiriimasina lligkin Isbirligi
Protokolii”,

7-  Milli Egitim Bakanhig Ozel Egitim Rehberlik ve Danigsma Hizmetleri Genel Midirligi'niin 24/09/2007
tarihli ve 2007/ 72 nolu Genelgesi,

8- Cocuklarda ve Genglerde Artan Siddet Egilimi ile Okullarda Meydana Gelen Olaylarin Arastirilarak
Alinmasi Gereken Onlemlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan T.B.M.M. Bagkanligina Sunulan 13/04/2007
tarihli Turkiye buydk Millet Meclisi Meclis Arastirma Raporu,

9-  04/07/2006 tarihli ve 26218 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Bagbakanligin 2006/17numarali ve
“Cocuk ve Kadinlara Yonelik Siddet Hareketleriyle Tére ve Namus Cinayetlerinin Onlenmesi Igin
Alinacak Tedbirler” konulu Genelgesi.

AMAGC:
Guvenli egitim ortami sagdlayacak ydnetim sureclerinin isletiimesi.

GEREKGCE:
. Siddet, gunimizde dunyanin her yerinde yayginlasan bireysel ve toplumsal bir sorun haline gelmistir.
Ozellikle cocuga yonelik siddetin, ¢ocuk Uzerindeki uzun dénemli fiziksel, psikolojik ve sosyal sonuglari géz
6nlnde bulunduruldugunda, ivedilikle somut ve uygulanabilir dnlemler alinmasi gerekmektedir.

Calismanin amaci, ¢ocugun her tir siddete karsi korunmasi hakkini temel alarak siddeti 6nlemeyi ve
sonlandirmay! amaglayan yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde eylemleri tegvik etmektir.

Ogrencilere yonelik fiziksel ceza, fiziksel, s6zel ve duygusal siddet, 6grenciler arasinda akran zorbalgi ve
bazen de 6grenciden 6gretmene yonelik fiziksel, s6zel ve duygusal siddetin varligini ortaya koymaktadir.

ISLEYIS:

1- Bu plan “Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltiimasi Strateji ve Eylem Plani, il Yiritme
Komisyonu” tarafindan igletilir.
Komisyon; Vali Yardimcisi Bagkanliginda, il Milli Egitim Midird, il Saghk Madird, il Emniyet Midird,
Ondokuz Mayis Universitesi Rektorligu, Genglik Hizmetleri ve Spor il Mudiiri, Aile ve Sosyal Politikalar Il
Mdard, il Milli Egitim Madirlagi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetlerinden Sorumlu Midir Yardimcisi
veya Sube Midurl, Rehberlik ve Arastirma Merkezi Mdiirii, Sivil Toplum Kuruluslari, Egitim is Kolu



Sendikalari, Universite ve Yerel Medya temsilcilerinden olusur.

Bu komisyon;

a) Il eylem planinin hazirlanmasi,

b) Kurumlar arasinda esgidimin saglanmasi,

¢) Yilda iki defa toplanmasi,

d) Her kurul Gyesinin, bagl bulundugu kurumunu ilgilendiren galismalari organize etmesi ve
koordinasyonun saglamasi,

e) Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasi kapsamindaki ¢alismalarin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, s ve iglemlerini yiritir.

2- Okullarda “Okul/Kurum Calisma Ekibi” olusturulur. Bu ekip; okul midiri baskanlhiginda, bir midar
yardimcisi, psikolojik danisman (rehber 6gretmen), bir 6gretmen, 6grenci temsilcisi ve okul aile birligi
baskanindan olusur.
3- Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmas| kapsaminda yapilacak ¢alismalar “Okul Siddetin Onlenmesi ve
Azaltilmasi Eylem Planinda” gosterilecektir.

TEMEL STRATEJILER:

1- Bilgiye dayali yénetim anlayigi: Uygulamalara rehberlik edecek glincel ve guvenilir veri toplanmasi,
calismalarda bu verilerin kullaniimasi.

2- Cok sektorlii ve ¢ok disiplinli yaklagim: Tum calismalarda katilimci yaklagim ve igbirligine dayali
anlayisla gergeklestirme.

3- Biitiinciil yaklagim: Siddetin olgusunun etki alaninin ¢ok genis olmasi nedeni ile midahalelerin yénetim
suregleri, 6gretmen, 6grenci, okul, aile ve gevreyi kapsayacak bir yaklagsimla ele alinmasi.

4- Geligsimsel yaklagim: Cocuklarin, genclerin, bireyin gelisimlerini saglikh bir sekilde tamamlamalari, Gretici
bireyler olarak sorumlu yetiskin rollerine hazirlanabilmelerine uygun olarak desteklenmesi.

5- Onleme koruma ve miidahale yaklasimi: Onleme temel alinacak, siddetten dogrudan veya dolayli
etkilenen gocuk ve gengler icin koruma ve mudahale galismalari yaratilecektir.

6- Kapasite artinmi: Altyapi, egitim, materyal, egitsel yonetim, 6gretmen /ydnetici/6grenci /ailenin
kapasitesinin artiriimasi.

7- Surdirilebilir hizmet: Gergekgi, model gelistirme, kurumsal, mali ve politik dnlemlerin alinmasi.

8- Izleme ve degerlendirme galismalari: Calismalarin etkinliginin izlenmesi, degerlendirimesi,
degerlendirme sisteminin olusturulmasi, surekli iyilestirme g¢alismalarinin yapiimasi.

MUDAHALE ALANLARI:

1- Yonetim Siiregleri:
Amagc: Guvenli editim ortamini saglayacak ydnetim sireglerinin isletiimesi.
Stratejiler: Bilgiye dayali ydnetim anlayiginin giglendiriimesi, katilimci ve igbirligine dayali yénetim anlayiginin
guclendirilmesi, izleme ve degerlendirme sistemin olusturulmasi.
Ciktilar: Bilgiye dayali ydnetim uygulamalari, siddetin dnlenmesi ve azaltilmasinda etkili iletisim agi, siddetin
o6nlenmesi ve azaltilmasinda islevsel drgutlenme modeli.

2- Ogretmenler ve Yéneticiler:
Amag: Ogretmenlerde ve yoneticilerde siddet davranisinin énlenmesi.
Stratejiler: $iddetin azaltiimasi ve dnlenmesindeki katkinin performans degerlendirmesinde politika haline
getirilmesi.
Egitim, materyal editsel ydnetim destedi saglanarak 6gretmen ve ydneticilerin kapasitelerinin artiriimasi.
Ciktilar: Siddeti; egitim, disiplin ve sorun ¢dzme araci olarak kullanmayan édretmen ve yoneticiler. Ogrenciler
Uzerinde etkin denetim ve gbzetim saglayan 6gretmen ve ydneticiler. Mesleki motivasyon ve is doyumu
artirimis 6gretmen ve ydnetici. Alana yénelik formasyonu yeterli 6gretmenler ve yoneticiler. Ogretmen ve
yoneticiler igin siddetin azaltiimasina yonelik belirlenmis performans kriterleri.

3- Ogrenci:
Amag: Ogrencilerde siddet davranisinin dnlenmesi ve azaltiimasi.
Stratejiler: Program ve projelerin esgidim igerisinde yurutilmesi, bltinsel bir yaklagimla degerlendirilmesi ve
deneyimlerin paylasiimasi. Temel dnleme, koruma ve midahale hizmetlerinin tim égrencilere ulastiriimasi.
Ciktilar: Siddet davranisi konusunda farkindaliklari gelistirilmis 6grenci. Korunma, bas etme ve azaltiimaya
yonelik beceri kazanmis 6drenci. Madde bagimliligindan korunma konusunda bilinglendirilmis 6égrenci.



4- Egitim Ortami Ve Cevresi:
Amag: Egitim ortaminin fiziksel ve sosyal ¢evresinde siddetin azaltiimasi ve 6énlenmesi.
Stratejiler: Egitim ortamlari ve g¢evresinin givenliginin saglanmasi. Egitim ortamlarinin sosyal ve fiziksel
cevresi ile butinlesmesini saglayacak egitimde niteligi artiracak okul gelisim modellerinin yayginlastiriimasi.
Diger sektor ve kurumlarla igbirligi yapilmasi. Egitim ortami ve c¢evresinde olumsuz grup ve Kkisilerin
yapilanmasinin engellenmesi.
Ciktilar: Cazibe merkezi haline gelmis egitim ortamlari. Guvenligi artinimig egitim ortami. Egitim ortamlar
cevresinde 6grenciler tarafindan erisilebilir sosyal etkinlik mekanlarinin olusturulmasi.

5- Aile:
Amag: Egitim ortamlarinda siddetin énlenmesi ve azaltiimasinda ailenin katkisinin artiriimasi.
Stratejiler: Siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasinda etkin igbirliginin saglanmasi.
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda ailenin bilinglendiriimesine yonelik egitim calismalarinin sirekli hale
getirilmesi.
Ciktilar: Cocuk yetistirmede siddeti disiplin araci olarak kullanmayan aileler. Egitim ve sosyo-ekonomik agidan
guglendirilmis aileler.

iL MiLLi EGITiM MUDURLUGUNUN GOREVLERI:

1- il Eylem Planini eylill ayi icerisinde hazirlayip, “il Yuritme Kuruluna” sunmak,

2- il Eylem Plani hakkinda il Muadirligi dizeyinde kurumsal bilgilendirme, gérevlendirme, denetim
konularinda her tirlu is ve islemleri yapmak,

3- Yapilan ¢alismalarla ilgili degerlendirme sonuglarinin raporlastirilarak, Aralik ve Haziran ayinda ‘Il
Yirdtme Kurulu’na sunmak,

4- | Emniyet Midurligi ve diger kurum kuruluglar ile gerekli koordinasyon ve igbirligini saglamak.

REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZi ( RAM ) MUDURLUKLERININ GOREVLERI:

1- Sorumluluk sahasina giren ilgelerin, rehber 6gretmeni/psikolojik danismani olmayan ve talepte bulunan
okul/kurumlarda egitim gcalismalarinin yapiimasini saglamak,

2- Yoneticilere, 6gretmenlere teknik ve danismanlik destedi vermek,

3- Cinsel istismara ve siddete maruz kalan dgrencileri emniyet, adli, idari ve saglk/sosyal hizmet kurumlarina
yénlendirmek. Koruma altina alinacak égrenciler konusunda il/ilge Milli Egitim Muiddirlikleri aracihg ile
koordinasyonu saglayarak ilgili kurumlarla igbirligi yapmak,

4- Rehber égretmenlerin ilge Milli Egitim Midurligi, Okul, Rehberlik ve Arastirma Merkezleri liggeninde

kariyer/goreviendirme bilgilerini tutmak,

5-  Ogretmenleri uygulamalar hakkinda bilgilendirilmek, mesleki gelisimlerini saglamak icin yerel diizeyde
egitim faaliyetleri planlamak.

ILGE MILLI EGITiM MUDURLUKLERININ GOREVLERI:
iice Milli Egitim Miidurliikleri, ildeki yiriitme kuruluna benzer bir yapi kuracaklar ve yilda en az iki defa
toplanti yapacaklardir.

Kurulun Gérevleri:

1- il Eylem Planinin ilge diizeyinde egitim ortamlarinda siddetin dnlenmesi ve azaltiimasi kapsamindaki
calismalar takip etmek,

2-  Kurumlar arasinda esguidim saglamak,

3- Her kurul tyesi, kendi kurumunu ilgilendiren ¢alismalari organize etmesi ve koordinasyonu saglamasi,

4-  Egitim kurumlarinda “Aile Egitimi” seminerlerini, Rehberlik ve Arastirma Merkezleriyle isbirligi halinde,

etkin bir sekilde uygulamak,

5- Gocuk mahkemelerince egitim veya danismanlik tedbiri karari alinan, siddet ve cinsel tacize ugrayan veya
bu fiillerde bulunan, koruma altina alinan 6gdrenciler ile ilgili galismalari Rehberlik ve Arastirma Merkezleri
ile koordineli olarak yuriatmek,

6- Halk Egitim Merkezlerinde; genglerin kotu aliskanliklardan uzaklastirilmasi ve bos zamanlarinin
degerlendirilmesi i¢in sosyal ve klltirel dnlemler alinmasi ile ilgili calismalar yapmak,

7-  Adli vakalari, vakanin égrenildigi ayni giin, ivedilikle il Milli Egitim Midurliigine bildirmek,

8- lcigleri Bakanh@ ve Milli Egitim Bakanli§i arasinda imzalanan “Okullarda Giivenli Ortamin Saglamasina
Yénelik Koruyucu ve Onleyici Tedbirlerin Artirimasina iligkin isbirligi Protokolii” kapsaminda planlama
yapmak ve yapilan ¢alismalari okullara duyurmak.




OKUL MUDURLUKLERININ GOREVLERI:
Okul Ekibi;

« Okul mudurd,

» Mudur yardimcisi,

* Rehber 6gretmen,

* Her sinif seviyesinde bir sinif rehber 6gretmeni,
* Bir 6grenci temsilcisi,

* Okul aile birligi bagskanindan olusmaktadir.

Okul Ekibinin Gérevleri Sunlardir:

1-

2-
3-

13-
14-
15-
16-
17-

18-

20-

Okul mudirinin baskanliginda, bir mudir yardimcisi, bir rehber 6gretmen/psikolojik danigsman, bir
ogretmen, bir 6grenci temsilcisi ve okul aile birligi baskaninin yer aldidi okul/kurum c¢alisma ekibini
olusturmak, okul/kurum personelinin konuyla ilgili gérev ve sorumluluklarini tanimlamak,

Okul/kurum diizeyinde uygulanacak okul/kurum eylem planini “il Eylem Plani” dogrultusunda hazirlamak,
Okul/kurum eylem planinin gelistiriimesi ve uygulanmasinda, okul/kurum rehberlik ve psikolojik danisma
servisi, sube, brans ve zimre dgretmenleri, ydnetim, égrenci temsilciligi ve okul-aile birligi arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

il/ilge milli egitim midurliginin es gidiminde saglik, sosyal hizmet, emniyet, (niversite, sivil toplum
kuruluslari, egitim sendikalari gibi birim, kurum ve kuruluslarinin desteklerini almak,

il/iice eylem planlari gergevesinde okul rehberlik ve psikolojik danisma servisi, rehberlik ve arastirma
merkezleri mudurlikleri ile koordineli olarak okul/kurumunda programlarin yiritilmesine uygun ortam
hazirlamak, personelin goérevlendiriimesi, toplantilarin dizenlenmesi hususlarinda her tirli kolayligi
saglamak,

Siddete neden olabilecek risk faktdrlerini, okul-6grenci-aile-cevre 6zelliklerini dikkate alarak (bilimsel lgme
tekniklerinden yararlanilarak) belirlemek ve bu faktorleri ve/veya etkileri en aza indirecek tedbirleri almak,
Ogretmenler, dgrenciler ve ailelerin psikososyal olarak gelisimlerine ydnelik hazirlanan rehberlik ve temel
onleme programlari, diger rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri, sosyal etkinlikler, spor ve serbest
zaman etkinliklerini butinlestirerek okulda olumlu psikolojik ortami olusturmak,

Okullarin eylem plani kapsaminda yapilan c¢alismalari degerlendirmek, degerlendirme sonuglarini
uygulamada karsilagilan sorunlari ve onerileri iceren raporlari formata uygun olarak Aralik ayinin ikinci
haftas| ve Haziran ayinin ilk haftasinda, ilge Milli Egitim Mudurliiklerine géndermek,

Okul irtibat gorevilisi bilgilerini giincellemek,

Okul eylem plani hakkinda tim okul personelini, 6@renci velilerini bilgilendirmek, okul web sayfasinda
eylem planina yer vermek,

Okul rehberlik servisi, okul irtibat gorevlisi, d6grenci temsilciligi ile okul/aile birligi arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

ilfiige eylem planlari gergevesinde; okul rehberlik ve psikolojik danisma servisi, RAM ile koordineli olarak
okul/lkurumunda programlarin yUratilmesinde uygun personeli goéreviendirmek, egitim-dgretimi
aksatmayacak sekilde toplantilar diizenlenmek, bu konuda gerekli koordinasyon ve igbirligini saglamak,
Noébetci 6gretmenlerin nébet glnlerini, ydnetmelige uygun olarak belirlemek, okul-giris ¢ikislarini kontrol
altina almak,

Guvenlik kameralari (yok ise) takmak ve bakimini yaptirmak, kullanilir halde olmasi saglamak,

Okul gevresi ile yol glizergahlarinin aydinlatiimasinin saglanmasi igin kurumlarla igbirligi yapmak,

Ogrenci velilerinin ev, isyeri, GSM telefon bilgileri ile resmi yazisma ve elektronik posta adresi bilgilerini
glincel tutmak,

Ogrenci devamsizligini ayni giin égrencilerin velilerine bildirmek (telefonla aramal/elektronik posta/ cep
telefonuna kisa mesaj/resmi yazi vb),

5, 10, 15 gun ve Uzeri devamsizhdi bulunan égrencilerin velilerini okula ¢agirmak, devamsizlik konusunda
gOnderilen bilgilerin ulasip ulagsmadigini teyit etmek, 6drenci velisi ile birlikte 6grencinin devamsizlik
nedenlerini tespit ederek ortak ¢dziim modelleri gelistirmek, ddrencinin okula devami konusunu takip
etmek. (Velilere ev ziyaretlerinde bulunmak),

Okullarda spor, sosyal etkinlik alan ve arag-gereclerini, 6grencilerin kullanabilecekleri durumda, surekli
hazir bulundurmak,

Ekonomik nedenlerle okula devam edemeyen o6grencilerin; okul aile birligi, sosyal yardimlagsma ve
dayanigsma vakfi, génullli yardim kuruluslari ile igbirligi yaparak, gereken yardimlarin yapilmasi konusunda
calismalar yapmak,



21- Sinif rehber o6gretmenleri/okul rehber 6gdretmenleri tarafindan; “Cocuk Haklar Soézlesmesi”, “Cocuk
Koruma Kanunu”, “Kadina Ve Cocuga Yoénelik Siddet”, madde bagimhligi, parcalanmis aileler konularinda
ogretmenlere, 6grencilere, velilere egitim vermek, materyal hazirlamak,

22- Okul-aile birligi toplantilarinda, okul eylem plani ¢alismalarina yer vermek, veli toplantilarinda siddet
konusunu gindeme alarak islemek,

23- Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Okul Yuritme Komisyonunda, siniflarda siddete egilimi olan
ogrencilerin durumunu mutlaka detayl olarak gérismek ve bireysel olarak énlemler almak, bu dédrenciler
ile ilgili olarak ev ziyaretleri yapmak,

24- Okullarda bulunan rehber 6gretmenlerden (formasyonu uygun olanlarin), 6drencilere psikolojik danisma
ve grup rehberligi calismalarini yapmalari, gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslara yonlendiriimelerini
saglamak,

25- Ogrencileri, sosyal faaliyetlere yénlendirmek,

26- Ogrencilerin aileleri ile bireysel gérisme yapmak, veli egitim ihtiyaclari géz éniine alinarak, egitim
seminerleri vermek,

27- Okul ve sinif kurallarini, okul idaresi, 6gretmen ve 6grencilerin katihmiyla belirlemek ve bu kurallarin
uyulmasinda titizlik géstermek,

28- Okul giris ve c¢ikis saatlerinde g¢evreyi kontrol altina almak, bu konuda guvenlik glgleri ile isbirligi yapmak,
gerekli destegi saglamak,

29- “Okul Psiko-Sosyal Acil Mudahale Ekip”lerini olusturmak ve gereken durumlarda etkin sekilde faaliyet
gOstermelerini saglamak,

30- Servis araclarinin denetim ve kontrollerini, ¢ok yonlu olarak yapmak,

31- Okul kantin denetimlerini surekli yapmak,

32- Ozel egitim dgrencilerini tespit etmek, “Bireysel Egitim Plani Birimi’ni kurmak, “Destek Egitim Odalari’ni

acmak,

33- Davranis bozuklugu gézlemlenen égrencilerin, gérev alaninda bulunulan Rehberlik ve Arastirma

Merkezlerine yonlendirmek,

34- Cinsel istismara ve siddete maruz kaldigi tespit edilen dégrencileri, ilgili yerlere, en kisa slirede bildirmek ve
yonlendirmek, takiplerini yapmak,

35- Okul giris-¢ikis saatlerinde 6grencileri, ndbetci 6gretmen ve okul irtibat gorevlisince takip etmek.

iSBIRLIGI YAPILACAK DIGER KURUMLAR:

20.09.2007 tarihinde igisleri Bakanhgi ile Milli Egitim Bakanligr arasinda imzalanan “Okullarda Guvenli Ortamin

Saglamasina YoOnelik Koruyucu ve Onley|C| Tedbirlerin Artirilmasina iligkin isbirligi Protokolii” geregi;

iL EMNIYET MUDURLUGUNUN GOREVLERI:

1- Okul irtibat gérevililerini belirlemek,

2- Cocuklara kargl akranlari ya da yetiskinler tarafindan islenen suglar ve cocuk istismari konusunda
okullarda yonetici, 6gretmen ve 6grencilere egitimler vermek,

3- Okul onleri ve yakin c¢evresinde, su¢ islemede kullanilabilecek kesici, delici, patlayici vb. diger sug
aletlerinin taginmasini ve bunlara ulagiimasini dnlenmesine yonelik yasal cercevede alinan 6nlemleri
artinlarak, bu aletlerin okul 6nlerinde bulundurulmasi ve satilmasini énlemek,

4-  Ogrencilerin yasadigi 6rgltsel ve ideolojik faaliyetlerden uzak tutulmasina yénelik mevcut dnlemleri

artirmak,

5-  Oncelikle okullarin giris - ¢ikis saatlerinde, asayis ve trafik yoniinden gerekli tedbirleri almak ve okul-gevre
glvenligini artirmak,

6- Ogrencilerin siddet eylemleri, sug, madde bagimligi ve diger zararl aliskanliklardan korunmasi amaciyla,
Ozellikle okullarin yakin gevresinde bulunan park ve bahgeler ile diger umuma acik yerlere yonelik
denetimleri artirmak,

7- Madde kullaniminin énlenmesi ile ilgili galismalara ve egitimlere agirlik vermek,

8- Okul servis araglarina yoénelik denetimleri yapmak,

9- Ogrencilerin; ruhsal ve bedensel ydnden gelisimlerini olumsuz yénde etkileyecek miistehcen nesriyat ve
diger olumsuz unsurlardan korunmasina yonelik tedbirleri artirmak,

10- ilin, ilgeler bazinda yas gruplarina gére sug haritasini gikarmak ve il/ilge Milli Egitim Miidurliiklerine bilgi

vermek.



iL SAGLIK MUDURLUGUNUN GOREVLERI:
1- Okullarda saghk taramalari yapmak, bu ¢alismalarla ilgili kayitlari tutmak,
2- Bedensel gelisim, cinsel kimlik, hastaliklardan korunma, dis sagligi vb. konularda okullarda égrencilere
egitimler vermek ve kayitlarini tutmak.

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iL MUDURLUGUNUN GOREVLERI:
1- Cocuk ve kadinlara yonelik siddet hareketleri kapsaminda, koruma altina alinan gocuklarin verilerini
tutmak,

2- Cocuk ve kadinlara yonelik siddet konusunda seminer veya egitimler vermek, materyal destegi saglamak.

MEDYANIN (YAZILI VE GORSEL BASININ) GOREVLERI:
1-  Siddet icerikli programlari yayimlamak konusunda hassas davranmak,
2- lide, ailelere ydnelik hazirlanacak yararl gérsel programlari yayimlamak.



2019-2020 EGITIM OGRETIM YILI SAMSUN iLi PSIKOSOSYAL MUDAHALE HiZMETLERI EGITIM ORTAMLARINDA SIDDETIN ONLENMESI
VE AZALTILMASI iL STRATEJi VE EYLEM PLANI

MUDAHALE ALANI 1: YONETIM SUREGLERI

FAALIYETI YAPACAK

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi /KURUM/

FAALIYETLER SURE KURUMLAR/GOREVLILER KURULUSLAR
MEB ‘nin 24/03/2006 Tarihli, 1342 Sayili, 2006/26 Ondokuz Mayis Universitesi Rektorligu, Il Emniyet
. o . N IL MILLT EGITIM Madarlagu, il Saglik Midirligi, Aile ve Sosyal

Numarali ve ~ *Okullarda Siddetin Onlenmesi™ Konulu | EYLUL 2079 MUDURLUGU Politikalar il Miidirlagii, Genglik Hizmetleri ve Spor

Genelgesi geregi, “Il Yuritme Kurulu”’nun olusturulmasi, il Midairlag Rehberlik ve Arastirma Merkezi
Miduarlagi, Sivil Toplum Kuruluglar, Egitim is Kolu
Sendikalari, Yerel Basin-Yayin Temsilcileri.

il yiriitme kurulu toplantilari yilda iki defa yapilir.

Toplantilarin ilki Eylil-Ekim aylarinda yapilir. Bu

Toplantida, “ll Siddet Eylem Plani Hazirlanir, Haziran 2019-2020

IAyindaki ikinci toplantida ise yillik ¢alisma raporlari
Degerlendirilir. (Katihmci kurumlarin Yapacaklari
Calismalarin raporlarinin, Bakanliga génderilmek tzere
28 Aralik 2019 tarihine kadar i Milli

MUdirligine gdnderilmesi gerekmektedir.)

Egitim

Egitim- Ogretim
Yili Boyunca

iL MiLLT EGiTiM
MUDURLUGU

il Yiiritme Kurulu Uyeleri

EgJitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasi,

iL MiLLT EGiTiM

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigd, il Emniyet
MUdarlaga, il Saglik Midirltgi. Aile ve Sosyal

Politikalar il Miidiirligi, Genglik Hizmetleri ve Spor

2019-2020 egitim-6gretim yili Samsun ili strateji ve EKIM 2019 MUDURLUGU il Midarloga, Rehberlik ve Arastirma Merkezi

Planinin olusturuimasi, Midarliga, Sivil Toplum Kuruluslari, Egitim is Kolu
Sendikalari, Yerel Basin-Yayin Temsilcileri.

Olv(.ulllar.c.i? géll$ma ekiy:flerinin. 9IU§turuImaS|, 2019-2020 KASIM 2019 OKUL MUDURLUKLERI il |\/|I||T ?gitin? Midirliga, flge Milli Egitim

Egitim-6gretim yili faaliyetlerinin planlanmasi, MUdurldkleri

Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasi;

2019-2020 Egitim-6gretim yili Samsun iline bagl ILCE MILLT EGITIM

. ARALIK 2019 R, ] Rehberlik Arast Merkezleri, Okul Midurlikleri

licelerin strateji ve eylem planlarinin olusturulmasi MUDURLUKLERI enberiik Araglirma Merkezlen, Lxul Muduriuxien




MUDAHALE ALANI 1: YONETIM SUREGLERI

FAALIYETLER

SURE

FAALIYETIi YAPACAK
KURUMLAR/GOREVLILER

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/
KURULUSLAR

Siddet ve risk etmenleri ile ilgili yerel basin organlari

019-2020 Egitim-

iL MiLLT EGITIM MUDURLUGU,

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliig, I
Halk

aracilidl ile kamuovunun bilailendiriimesi Ogretim Yili REHBERLIK VE ARASTIRMA  [Saghigi Miidurliigd, Sivil Toplum Kuruluslari,
9 y 9 ' Boyunca MERKEZi MUDURLUKLERI  |Yerel Medya
Egitim ortamlarinda meydana gelen siddet olaylarinin _ _
rutin 2019-2020 Egitim- o . Il Milli Egitim Madarlaga, lige Milli Egitim
Ogretim Yili OKUL MUDURLUKLERI

olarak il/ilge Milli Egitim Mudrliiklerine génderilmesi.

Boyunca

MUdurltkleri

Okul yoneticilerini, 63retmenleri bilgilendirmek amaciyla
hizmet ici egitimlerin diizenlenmesi;
1- Zorbalik, siddet, saldirganlik egitimi,

2- Psikososyal egitim,

3- Madde kullaniminin énlenmesi egitimi,
4- Ofke denetimi egitimi, problem ¢6zme becerileri
egitimi.

2019-2020 Egitim-

Ogretim Yili
Boyunca

iL MILLT EGITIM MUDURLUGU

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigi, Aile
ve
Sosyal Politikalar il Mudarliga, il/ilge Emniyet

Madurlaga, Halk Saghgr Maduarlagu, Genglik
Hizmetleri ve Spor Il Mudarligi, Rehberlik

Arastirma Merkezleri, iige Milli Egitim
Mudurltkleri, Okul Mudurlikleri,

ilimizde, rehber 6gretmen ihtiyacinin kargilanmasi icin

gerekli galismalarin yapilmasi,

2019-2020 Egitim-

Ogretim Yili
Boyunca

iL MILLT EGITIM MUDURLUGU

Milli Egitim Bakanligi




MUDAHALE ALANI 1: YONETIM SUREGLERI

FAALIYETLER

SURE

FAALIYETi YAPACAK
KURUMLAR/GOREVLILER

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/
KURULUSLAR

Okul giris ve ¢ikis saatlerinde asayis ve trafik ydninden

alinmasi gereken tedbirleri almak, varsa eksikleri

gidermek.

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili

Boyunca

iL EMNIYET MUDURLUGU,
IL MiLLT EGITiIM MUDURLUGU

iige Emniyet Midurlikleri iige Milli Egitim

Mudarlikleri, Okul Mudurltkleri, Okul Aile
Birlikleri

Okul énleri ve yakin ¢evresinde sug islemede

kullanilabilecek kesici, delici aletler vb. diger sug

aletlerinin okul dnlerinde bulundurulmasi ve satilmasini
Onleyici tedbirler almak.

2019-2020 Egitim-

Ogretim Yili
Boyunca

iL EMNIYET MUDURLUGU,

iL MILLT EGITIM MUDURLUGU

iice Emniyet Midurliikleri, Blyiiksehir ve iice

Belediye Baskanliklari, iice Milli Egitim
Mudarlikleri, Okul Mudarlikleri

Halka agik, dgrencilerin sikga gittikleri (internet cafe,
oyun

salonu, park, bahgeler vb.) yerlerin ders saatleri
icerisinde

sik sik denetlenmesi.

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili

Boyunca

iL EMNIYET MUDURLUGU,

BELEDIYELER

iige Milli Egitim Madurliikleri, Okul

Mudurltkleri

Toplum merkezleri ile gocuk ve genglik merkezlerinin
egitim ortamlariyla iligkilerinin gt¢lendiriimesi, spor ve
sanat alanlarinda faaliyetlerin gergeklestiriimesi

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili
Boyunca

iL MiLLT EGIiTiM MUDURLUGU
GENCLIK VE SPOR iL
MUDURLUGU

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigi, iige
Milli Egitim Mudurlikleri, Genglik Hizmetleri
ve Spor il Miidirlikleri, Okul Miidurliikleri,
Okul Rehberlik Servisleri

Madde kullanimi ve sonuglari konusunda 6grenci, aile,

O0gretmen ve yoneticilerin bilinglendirilmesi

2019-2020 Egitim-

Ogretim Yili
Boyunca

IL MILLT EGITiM MUDURLUGU,
iL EMNIYET MUDURLUGU,
iL SAGLIK MUDURLUGU

Aile ve Sosyal Politikalar il Midarltgu, ilce
Milli Egitim MudurlUkleri Rehberlik Arastirma

Merkezi Mudurltkleri, Okul Mudurltkleri,
Yesilay Cemiyeti

Okullarda yapilan ¢alismalarin yil sonunda
raporlastirilarak il yiritme kurullarina génderilmesi

MAYIS 2020

OKUL MUDURLUKLERI, IL/ILGE
YURUTME KURULLARI

ilce Millt Egitim Mudrlikleri, Okul

Mudiirlikleri, Rehber Ogretmenler

il yiiritme kurulu tarafindan planlanan ve gergeklestirilen
Calismalarin, il yuriatme kurulu dénem raporu seklinde

MEB Ozel Egitim Rehberlik Ve Danigma Hizmetleri

Cangal

HAZIRAN 2020 |l

| MILLI EGIiTiM MUDURLUGU

iice Millt Egitim Muddrlikleri, Rehberlik
Arastirma Merkez Muddurlikleri, Okul
Madarlikleri

OCTIct

Madarligine goénderilmesi




ilin ilceler bazinda yas guruplarina gére sug haritasinin
cikariimasi, il-iige Milli Egitim Mdirliiklerine bilgi
verilmesi

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili
Boyunca

iL EMNIYET MUDURLUGU

il Milli Egitim Madarlaga, ilge Milli Egitim
Muadurlakleri




MUDAHALE ALANI 2: OGRETMENLER VE YONETICILER

FAALIYETLER

SURE

FAALIYETi YAPACAK
KURUMLAR/GOREVLILER

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/
KURULUSLAR

Milli Egitim Bakanhigi Ozel Egitim Rehberlik ve Danisma
Hizmetleri Genel MudurlGgi’ntn 24/03/2006 tarihli, 1342
sayili, 2006/26 numarali ve “Okullarda Siddetin
Onlenmesi” konulu Genelgesi geregi, okulda psiko- sosyal
koruma, 6nleme ve mudahale ekibinin olusturulmasi,
okul/kurum personelinin konuyla ilgili gérev ve
sorumluluklarinin tanimlanmasi. (okul mudurunin
baskanliginda, bir muddr yardimcisi, bir rehber

6gretmen/psikolojik danisman, bir 6gretmen, bir 6grenci
temesilcisi, okul aile birligi baskani)

EKimM 2019

OKUL MUDURLUKLERI

Rehberlik ve Arastirma Merkezi Mudurltkleri

Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Rehberlik ve Danisma
Hizmetleri Genel MidUrligd’nin 24/03/2006 tarihli, 1342
sayili, 2006/26 numarali ve “Okullarda Siddetin
Onlenmesi” konulu Genelgesi geregi, okul calisma
ekiplerinin olusturulmasi

EKimM 2019

OKUL MUDURLUKLERI

Okul galisma ekiplerinin hazirlayacagi okul eylem
planlarinin lice Milli Egitim MudurlUklerine gdnderilmesi

EKiM 2019

OKUL MUDURLUKLERI

iige Milli Egitim Mudarlikleri

Okul ¢evresindeki esnaf vb. kisilerle iletisim kurularak,

Okul-aile birligi calismalarina katilimlarini saglamak,

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili
Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI

Okul Aile Birlikleri, Sivil Toplum Kuruluglari

Okulun disinda givenligi saglamak amaciyla gerekli
tedbirlerin alinmasi, kargilasilan problemlerde gocuk
sube amirligiyle irtibata gecilmesi.

Siddet, saldirganhk, ihmal, istismar ve zorbaliga maruz
kalan ve/veya siddet uygulayan/uygulanan 6grencilere
psikososyal midahale hizmeti vererek, gerektiginde ilgili
kurum ve kuruluglara yénlendirilmelerinin saglanmasi

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili
Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI

il Milli Egitim MUdarlaga, il ve llge Emniyet
Muddarlukleri

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili
Boyunca

iL MILLI EGITIM MUDURLUGU,
OKUL MUDURLUKLERI,
REHBER OGRETMENLER

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorlig, I
Emniyet Cocuk Sube Mudiirligi, ilge Emniyet
Muddrliikleri, Aile ve Sosyal Politikalar il
Mudurligl, Rehberlik ve Arastirma Merkezleri,
Cocuk izleme Merkezi




MUDAHALE ALANI 2: OGRETMENLER VE YONETICILER

FAALIYETLER

SURE

FAALIYETIi YAPACAK
KURUMLAR/GOREVLILER

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/
KURULUSLAR

Sinifinda siddet, saldirganlik ve zorbalik iceren

zaman etkinlikleri, demokrasi egitimi ve okul meclisleri ile
okul gelisim calismalarini batinlestirerek sinifinda
olumlu

psikolojik ortam olusturulmasini saglamasi

Boyunca

davranislarin 6gretmen- dgrenci, 6grenci-6grenci, 2019-2020 Egitim; REHBER OGRETMENLER,
okul-aile, aile-6grenci arasinda kabul edilmeyeceginin Ogretim Yili SINIF/SUBE REHBER Okul Madurltkleri
kesin ve temel bir anlayis olarak, subelerde sinif Boyunca OGRETMENLERI
calismalarinin, velilere egitim ¢alismalarinin yapiimasi
Risk altindaki 6grencilerin tespit edilip, ailelerine riski
. . R . . - g ; Rehber Ogretmenler, Miidiir Yardimcisi,
Onlemeye yonelik veli gérismelerinin ve ev ziyaretlerinin SUBAT 2020 OKUL MUDURLUKLERI Sinif/Sube Rehber Ogretmenleri
yapilmasi
ilkokul, ortaokul ve orta dégretim sinif rehberlik g
programinin “saghkh ve gutivenli yasam”, “kisiler arasi 2019-2020 Egitim Rehberlik ve Arastirma Merkezi Mudarluga,
Ogretim Yili OKUL MUDURLUKLERI Rehber Ogretmenler, Sinif Rehber
iletisim” yeterlilik alanlarindaki etkinliklerin (6fke Ogretmenleri
. .. Boyunca
denetimi, gatisma ¢6zme vb.)uygulanmasi.
Ogrencilerin ve ailelerin psikososyal olarak gelisimlerine
yonelik hazirlanan programlar,
rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri, sosyal 2019-2020 Egitim-
etkinlikler, spor, miizik, cesitli sanatsal etkinlikler, serbest| ~ Ogretim Yili OKUL MUDURLUKLERI Tum Ogretmenler

Okul igi sosyal aktivitelerin arttirlmasinin saglanmasi

2019-2020 Egitim-

(muinazaralar_tivatro. bilai-varism
munazaralar-tyatro, bHglyarsm

muzik, spor yarigsmalari vb.

ast resim._hikave
ask-resim;nikaye;

Ozel egitime ihtiyaci olan dégrencilerin siddet magduru
olabilecekleri risk faktérlerinin belirlenmesi, sinif ve okul
ici sosyal ortamlarda bu faktérleri aza indirecek

Odreti
Ogretim Y1
Boyunca

2019-2020 Egitim
Ogretim Yili

il Milli Egitim MGdurligu, lige Milli Egitim

OKUL MUDURLUKLERI

Muadurlikleri

il Milli Egitim Madarlagu, lige Milli Egitim

Mudrliikleri, Tum Ogretmenler, Yrd.

RPN | g | M
eupiIrrernn
alinmasi

Boyunca

[ 1
FErsSorel







MUDAHALE ALANI 3: GGRENCI

FAALIYETi YAPACAK

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/

kulip

ve okul aktivitelerinin uygulanmasinin saglanmasi

Ogretim Yili
Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI

FAALIYETLER SURE KURUMLAR/GOREVLILER KURULUSLAR
e o N .. _— 2019-2020
Ogrencilerin katilimini saglayacak 6zendirici sosyal Egitim- Ondokuzmayis Universitesi

Rektorltigu, Rehberlik ve Arastirma Merkezi

Mudurlikleri,

Okul meclisi toplantilarinda“siddet”, okulun bu
anlamdaki

durumu ve siddetin énlenmesi konusunda meclisin ve
Ogrencilerin neler yapabileceklerinin glindeme
alinmasi ve

tartisiimasi

ARALIK 2019

OKUL MUDURLUKLERI

Tum Ogretmenler

Okul 6grenci meclisinin toplumda ve okulda siddetin
Onlenmesine iligkin, 6grenci kamuoyu olusturulmasina
iliskin galismalar yapmak(6rn; siddetin azaltiimasina
yonelik

okul meclisinin bir bildiri hazirlamasi ve okulun
ogrencilerine duyurulmasi vb)

OCAK 2020

OKUL MUDURLUKLERI

iige Milli Egitim Mudarlikleri

Ogrencilere bos zamanlarinda yapabilecekleri
etkinlikler,

katilabilecekleri grup, bireysel, sosyal, bilimsel ve
sportif

faaliyetler konusunda bilgi vererek, bos zamanlarini
Uretken,

dinlendirici ve geligtirici kullanmalarinin saglanmasi.

2019-2020
Egitim-

Ogretim Yili

Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI

Tum Ogretmenler

Ogrencilerde madde kullanimini ve siddet olaylarini
Onlemeye yonelik cd, afis, brosir vb. egitsel
materyallerin

hazirlanarak dgrencilere ulastiriimasi.

SUBAT 2020

iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU

il Milli Egitim Madarlaga, Ii/ilce Emniyet
Midarliga, il Saglk Midarliga,

Resmi ve 6zel ortadgretim yurtlarinda barinan
dgrencilerin

maddi ve manevi problemlerinin tespit edilmesi,
¢dzlimune

2019-2020
Egitim-

Ogretim Yili

iL MiLLi EGITiM MUDURLUGU

Okul Muddirliikleri, Rehber Ogretmenler, Sivil

[Toplum Kuruluslari,



yonelik tedbirler alinmasi. Boyunca




MUDAHALE ALANI 3: OGRENCI

FAALIYETi YAPACAK

iISBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/

FAALIYETLER SURE KURUMLAR/GOREVLILER KURULUSLAR
Okul panosu veya gazetesini hazirlama gibi kurullarda
2019-2020 o ) . ,
disiplin sorunu yasayan dgrencilere gérev verilmesi, Egitim- OKUL MUDURLUKLERI, Rehber Ogretmenler, Rehberlik ve

Arastirma

okullarin imkanlari dahilinde égrencilerin olumsuz Ogretim Yili SINIF/SUBE REHBER
ortamlardan uzak tutulmasi adina ders digi . ] Merkezi MudurlUkleri,
zamanlarda Boyunca OGRETMENLERI
egitici filmlerin gosterilmesi etkinliklerinin
dizenlenmesi.
2019-2020 o .
Disiplin ydnetmeligi, sinif gegme ydnetmeligi, kilik _ Egitim- OKUL MUDURLUKLERI, )
kiyafet yonetmelikleri hakkinda 6grencilere bilgi Ogretim Yili SINIF/SUBE REHBER Okul Maddurltkleri ve Ogretmenler
verilmesi. Boyunca OGRETMENLERI
Ogrencilere, gocuk haklari sdzlesmesi hakkinda bilgi o ) ice Milli Egitim MUdurltkleri, Aile ve Sosyal
ARALIK 2019 OKUL MUDURLUKLERI Politikalar Il MGdurlGgu,, Rehber
veriimesi Ogretmenler
B_l_Jtun_ egitim-6gretim kademelerinde 6grencilere 2019-2020
yonelik, Egiti ige Milli Egitim Mudurlakleri, il Emniyet
siddet, siddetin tirleri (akran zorbalgi, duygusal, gitim- ¢ 9 ’ y
fiziksel
Ogretim Yili OKUL MUDURLUKLERI Midarlaga , il Saghik Madarligi,. Tam

ve cinsel istismar, fiziksel ceza vb.) konularinda egitim

Boyunca Ogretmenler
programi ve materyali hazirlanmasi.
. o . o 2019-2020
Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim Egiitim- il Milli Egitim Miidarlig, Ondokuzmayis

projeleri ile ilgili bilgilendirilmeleri ve proje hazirlayarak

katilimlarinin saglanmasi igin 6zendirici faaliyetlerde

Ogretim Yili

iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU

Universitesi Rektérltigi AB Proje
Koordinasyon

Boyunca Birimi,
bulunulmasi
Okullarda risk kapsami igindeki 6grencilerin, saglikli
yagsam ve sorunlarla bas etme becerilerini gelistirecek 2019-2020
(vaka ornekleri tartismasi, rol oyunlari ve 6rnek Egitim-

modeller
vb.) etkinliklerin dizenlenmesi, egitim materyali

hAa=sivlanmmanni viahiavia viar Alan AAliAanaAlAviA

Ogretim Yili
Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI, REHBER
OGRETMENLER

Rehber Ogretmenler




degerlendiriimesi.




MUDAHELE ALANI 4: EGITIM ORTAMI VE GEVRESI

FAALIYETLER

SURE

FAALIYETi YAPACAK
KURUMLAR/GOREVLILER

iISBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/
KURULUSLAR

Egitim ortamlarinin derslik disindaki kullanim
alanlarina

iliskin ihtiyag analizi yapilmasi(kutiiphane, spor
salonu,

laboratuar, teknoloji sinifi)

2019-2020 Egitim-

Ogretim Yili
Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI

il Milli Egitim Madarlaga, Okul Aile Birlikleri

Ogrencilere ydnelik sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif
etkinliklerin cesitlendiriimesi ve katilimin 6zendiriimesi

0019-2020 Egitim-

Ogretim Yili
Boyunca

iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGU

Okul Mudurltkleri, Genglik ve Spor il
Madarlagu

Okul gevresinde 6grencileri olumsuz etkileyen kafe,
internet kafe vb yerlerin Il Emniyet Mudarlaga, 11 Milli

Egitim Mudurltgu, Zabita Maduriga ve sivil toplum
kﬁjrultéslarlndan olusturulan komisyonlarca, dizenli
olaral

denetimlerinin yapiimasi

019-2020 Egitim-

Ogretim Yili

Boyunca

VALILIK, IL MILLI EGITIM
MUDURLUGU, BELEDIYELER, iL
EMNIYET MUDURLUGU

il /ilge Emniyet Midirliga, il Saglik
Mudarlaga,
Yerel Yonetimler, Sivil Toplum Kuruluslari.

Okul gevresinde tehdit olusturabilecek olay-durum ve
kisilerle ilgili olarak emniyet birimleri ile iletisime

gecilmesi.

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili

Boyunca

IL MILLI EGITiM MUDURLUGU,
OKUL MUDURLUKLERI

[l/lige Emniyet MudarlGg

Mevcut toplum merkezleri ile gocuk ve genglik
merkezlerinin egitim ortamlari ile iliskilerinin

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili

IL MiLLI EGiTIM MUDURLUGU,
BELEDIYELER

Okul Madurltkleri

gUgclendiriimesi. Boyunca

Egitim ortamlar ve gevresindeki sosyal etkinlik ) )
mekanlarinin 6grencilere tanitilmasi ve katilimin . . .. ... . |rum Ogretmenler, Genglik ve Spor Il
tesvik OCAK 2020 | IL MILLI EGITIM MUDURLUGU, Mudarlaga

edilecegi ¢calismalarin planlanmasi

OKUL MUDURLUKLERI




MUDAHALE ALANI 4: EGITIM ORTAMI VE GEVRESI

FAALIYETLER

SURE

FAALIYETi YAPACAK

KURUMLAR/GOREVLILER

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/

KURULUSLAR

Egitim ortamlarinin, egitim 6gretim saatleri digsinda da
Ogrencilerin kullanimina agilmasi.

Egitim ortamlarinin derslik digsindaki kullanim alanlarina

2019-2020 Egitim-

il Milli Egitim MGdarlaga, iige Milli Egitim

gerekli dizenlemenin saglanmasi

Boyunca

Ogretim Yili OKUL MUDURLUKLERI

iliskin ihtiya¢ analizi yapilarak eksikliklerin MudurlUkleri, Belediyeler, Okul Aile Birlikleri,
Boyunca
tamamlanmasi. (kitlphane, spor salonu, laboratuvar,
teknoloji sinifi vb.)
Okul bahceleri, spor salonlari ve ¢cok amagli salonlarda, 2019-2020 Egitim-
il Milli Egitim Midarliga, ilge Milli Egitim

bgrencilerin bos zamanlarinda yararlanmalarina yonelik|  Ogretim Yili OKUL MUDURLUKLERI

MUdurltkleri

Okullarda devamsizlik yapan 6grencilerin tespit
edilmesi,

okula devamlari i¢in gerekli galismalarin yapilip yasal

surecin takip edilmesi, ev ziyaretlerinin yapilmasi

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili

Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI

Rehber Ogretmenler, Miidir Yardimcilari,

Sinif/Sube Rehber Ogretmenleri

Okullarda devamsizlik yapan 6grencilerden

olumsuz mekéanlara ve guruplara ydénelmis bulunanlarin
tespit edilerek, bu 6grencilerin korunmasina ve ailelerin

bilgilendiriimesine yonelik egitici calismalarin yapilmasi

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili

Boyunca

IL MiLLI EGiTiIM MUDURLUGU,
OKUL MUDURLUKLERI

il/iice Emniyet Mudurligi

Okul/kurumlarin binalarinin iglerinde ve gevrelerinde

guvenlik kameralarinin takilmasi, bu kameralarin

bakimlarinin yaptirilarak surekli kullanilir halde

olmalarinin saglanmasi,

2019-2020 Egitim-
Ogretim Yili

Boyunca

OKUL MUDURLUKLERI

il Milli Egitim MGdarlaga, Okul Aile Birlikleri,

Sivil Toplum Kuruluslari,




Okul servis soférlerine ve servis araglarinda gorev
yapan N .
rehber personele, 6fke yonetimi, cocuk- ergenle iletisim, OKUL MUDURLUKLERI
glvenli ara¢ kullanimi konularinda egitimlerin verilmesi

iice Milli Egitim Miidirlikleri, il/ilge Emniyet
MUdurltkleri, Okul Mudurlikleri, Halk Egitim
MadurlUkleri,




MUDAHALE ALANI 5: AILE

FAALIYETI YAPACAK

iSBIRLIGI YAPILACAK KiSi KURUM/

siddet olaylarinin ve madde kullaniminin énlenmesi
ile

ilgili bilgilendirmeye yonelik programlar yapilmasi ve

Ogretim Yil

VALILIK, IL MILLT EGITIM
MUDURLUGU

FAALIYETLER SURE KURUMLAR/GOREVLILER KURULUSLAR
Egitim ortamlarinda siddetin azaltiimasi ve S ~__ [Ondokuzmayis Universitesi Rektorliigi,
Onlenmesi IL MiLLI EGITIM MUDURLUGU, |ilge
G e . ARALIK 2019 - ; I e e

kapsaminda okul-aile igbirliginin gelistiriimesi OKUL MUDURLUKLERI Milli E@itim Madurlukleri,

2019-2020
Okullarda anne-babalara yonelik gocuk/ergen egitim Egitim-
programlarinin diizenlenmesi, tanitiminin yapiimasi B o . )
ve Ogretim Yil OKUL MUDURLUKLERI Rehber Ogretmenler
ailelerin katiliminin tesvik edilmesi. Boyunca
Ogretmenlere yonelik gocuk ve ergenlerin gelisim
oOzellikleri, karsilasilan sorunlar ve miidahale o ) .
konusunda MART 2020 OKUL MUDURLUKLERI Rehber Ogretmenler
seminerler dizenlenmesi

2019-2020 ] ] ~ v = - Tl Tl v oas A
Siddetin 6nlenmesi ve azaltiimasi konusunda etkili Egitim- IL MILLI EGITIM MUDURLUGU, [l Emniyet Mudurligu,, Aile ve Sosyal
basvuru mekanizmalarinin kuruimast, Ogg ‘;’{J’:C‘;”’ OKUL MUDURLUKLERi  [Politikalar il Miduirlig,, Okul Aile Birlikleri,
Yerel TV, radyo kanallarinda, yerel basin
organlarinda 2019-2020

Egitim-

Gazeteciler Cemiyeti

kaynaklari hakkinda bilgiler edinilerek ilgili ailelerle
paycljasllma8| ve bu ailelerin bu kurumlara,sosyal
yardim

kuruluglarina yonlendiriimeleri,

Ogretim Yili

Boyunca

IL MiLLT EGITiIM MUDURLUGU,
OKUL MUDURLUKLERI

afisler hazirlanmasi. Boyunca
is bulma hizmeti veren kurumlar ve sosyal yardim 2019-2020 Kaymakamliklar, Samsun Galigma ve is
Egitim- Kurumu

Il Mdarliga, (ISKUR),Yerel Yonetimler,
Aile

ve Sosyal Politikalar il Midurligu,







